
[image: ]TRAME A COMPLETER REDIGER UNE OFFRE D’ALTERNANCE ATTRACTIVE  

Entreprise 
Date 
Responsable projet / RH

Titre attractive de l’offre
Titre



Présentation du poste et de l’entreprise
Contexte / service / équipe 
Objectifs du poste 
Pourquoi ce poste est intéressant pour un alternant



Missions principales 
Description des missions



Profil recherché 
Compétences techniques 
Qualités et savoir-être
Niveau de diplôme / formation souhaité 

[bookmark: _GoBack]Expérience proposée à l’alternant
Accompagnement par le tuteur 
Activités et situations d’apprentissage concrètes 
Opportunités de progression et perspective d’avenir  


Informations pratiques 
Lieu
Durée du contrat 
Rythme 
Type de contrat 
Contact pour candidatures  


Canaux de diffusion prévus 
CFA partenaires 
Plateformes emploi 
Réseaux sociaux 
Forums / job dating / salons 
Recommandations internes   


[bookmark: astuce-pratique-1]Note : Cette trame permet de rédiger une offre claire, attractive et structurée. Complétez chaque section pour qu’elle reflète le poste et l’expérience proposée.
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Opérateur de compétences




