NIVEAU

S'affirmer

Présentation
de la prestation

Le diagnostic Cap sur I'alternance est un
accompagnement sur mesure congu pour
aider les entreprises & mieux comprendre
I'alternance, ses dispositifs et ses enjeux.
Celui-ci permet de prendre du recul sur votre
organisation, d'identifier les opportunités pour
votre activité et d’envisager sereinement
I'alternance comme un levier possible.

Cet accompagnement combine :

» Diagnostic simplifié de vos pratiques RH
et identification des opportunités
d‘alternance.

* Plan d’action concret et opérationnel
pour structurer votre stratégie alternance.

e Accompagnement post-prestation par
un conseiller de L’'Opcommerce pour
sécuriser la premiére mise en ceuvre.

Pour en savoir plus, rapprochez-vous de votre conseiller de L'Opcommerce
depuis la rubrique « Nous contacter » du site www.lopcommerce.com.

Consultez la CoBox Alternance et découvrez nos outils clés en main.

RENFORCEZ ET STABILISEZ VOTRE STRATEGIE

AVEC NOTRE DIAGNOSTIC
CAP SUR L’ALTERNANCE

Déroulement de la
prestation

La prestation suit 3 grandes étapes, permettant d’analyser vos
pratiques actuelles et de renforcer la sécurisation de parcours.

Analyser et objectiver vos pratiques pour sécuriser vos parcours

- Analyse de votre organisation et de vos pratiques alternance
existantes.

- Evaluation des processus de recrutement, d'accueil, de tutorat et
de suivi.

- Identification des points forts et des axes d’‘amélioration.

Structurer et professionnaliser la démarche

- Appui & la structuration des processus internes liés d l'alternance.
- Clarification des réles et responsabilités des acteurs.

- Intégration des bonnes pratiques pour éviter les ruptures de contrats.

Piloter et renforcer I'impact RH

- Construction d'un plan d'action structuré et priorisé.
- Définition d'indicateurs simples de suivi et d’évaluation.
- Accompagnement & la mise en ceuvre et & 'amélioration continue.

Analyser vos pratiques actuelles en matiére
d’alternance, d I'échelle de I'entreprise ou
des équipes.

Structurer et harmoniser votre démarche
alternance, du recrutement au suivi des
parcours.

Professionnaliser les acteurs internes (RH,
managers, tuteurs, maitres d’apprentissage).

Améliorer la qualité des parcours
d’alternance, 'accompagnement et la
fidélisation des alternants.

Renforcer I'impact RH de I'alternance, en lien
avec votre stratégie compétences.

Disposer d’un plan d’action structuré,
priorisé et adapté & votre organisation.

Durée

2a 5 journées selon un calendrier qui
s'adapte & vos contraintes, avec
possibilité d'étendre cette durée en
fonction de vos besoins.

Modalités de
financement

Une prise en charge de L'Opcommerce et ses
partenaires peut-étre proposée, sous réserve
des fonds disponibles. Votre conseiller emploi
formation vous renseignera sur la modalité
de financement adaptée & votre situation.

I'op mmerce

Opérateur de c¢


https://www.lopcommerce.com/cobox/
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